
 

Sælger/projektchef til Efterskolemarkedet 
Bliv en nøglespiller i udviklingen af kreative efterskolemiljøer 

Vil du være med til at forme fremtidens efterskolemiljøer med innovative løsninger? Har du erfaring med projektsalg og 
brænder du for at skabe værdi gennem relationer og stærkt samarbejde? Så er du måske den projektchef, vi søger! 

Om stillingen: 

Som projektchef får du en central rolle i at drive salgsprojekter fra første kontakt til endelig levering, med særligt ansvar for 
vores efterskolekunder. Du bliver bindeleddet mellem vores kunder, interne arkitekter og projektsupport og du er ansvarlig for 
at identificere og udvikle nye forretningsmuligheder inden for segmentet. Du vil arbejde i hele landet med både opsøgende salg, 
projekthåndtering og rådgivning, og du får mulighed for at sætte dit eget præg på vores produktudvikling og salgsstrategi. 

Dine ansvarsområder: 

• Identificere og opsøge nye efterskolekunder og udbygge eksisterende relationer 

• Rådgive kunder om både møbelløsninger og uderumsarealer, herunder behovsafdækning og udarbejdelse af 

indretningsforslag i samarbejde med vores arkitektteam 

• Udarbejde tilbud og præsentationsmateriale 

• Overvåge projektøkonomi, tidsplaner og kvalitetssikring 

Vi forventer at du: 

• Har dokumenteret erfaring med projektsalg – gerne til skoler 

• Har erfaring med projektledelse, enten fra lignende stillinger eller gennem uddannelse 

• Har flair for indretning, design eller interesse for funktionelle læringsmiljøer 

• Er stærk til at opbygge og vedligeholde relationer med kunder og samarbejdspartnere 

• Er struktureret, selvmotiveret og har et højt drive 

• Trives med at have mange bolde i luften og kan håndtere flere projekter samtidigt 

• Har gode kommunikationsevner – både mundtligt og skriftligt på dansk 

• Er vant til at arbejde med digitale værktøjer og CRM-systemer 

Vi tilbyder: 

• En spændende og selvstændig stilling  

• Mulighed for faglig og personlig udvikling gennem kurser, videndeling og sparring med erfarne kolleger 

• Et dynamisk og uformelt arbejdsmiljø præget af samarbejde, åbenhed og tillid 

• Gode ansættelsesvilkår, herunder attraktiv lønpakke med bonusordning +evt. bil 

• Mulighed for at sætte dit præg på udviklingen af innovative produkter til fremtidens efterskoler 

Vil du med på rejsen? 

Hos os får du mulighed for at gøre en reel forskel for både elever og lærere ved at skabe inspirerende og funktionelle 
omgivelser. Vi ser frem til at høre, hvordan du med din erfaring, dit drive og dit engagement kan bidrage til vores fortsatte vækst 
og succes. 
Søg stillingen nu og vær med til at forme fremtidens efterskolemiljøer! 
 
Ansøgningsfrist:  løbende da vi venter på den rigtige medarbejder. 
 
Ansøgning samt CV bedes sendes til HR Marlene Højhus via mail: marlene.hojhus@lekolar.dk 
Har du spørgsmål til stillingen, som ikke fremgår af ovenstående beskrivelse, er du velkommen til at kontakte salgsdirektøren 
Klaus Sindberg på telefon 81 75 61 76.                                                                  
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